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CITTA’ DI NOCERA INFERIORE

Provincia di Salerno
SERVIZIO DEL PERSONALE

AVVISO DI PROCEDURA SELETTIVA PER PROGRESSIONE ECONOMICA

ORIZZONTALE PER I DIPENDENTI — CATEGORIE ‘A’-‘B’-‘C’-‘D> ANNO 2017 IN

ESECUZIONE DELIBERA DI G.C. n°77/2017 E DETERMINA DIRIGENZIALE n°606/2017
DECORRENZA GIURIDICA ED ECONOMICA 31 DICEMBRE 2017

IL FUNZIONARIO P.O.

Visto I’art.5 del C.C.N.L. per la revisione del sistema di classificazione professionale del personale
del comparto Regioni ed Autonomie Locali,del 31.3.1999 recante la disciplina per l'applicazione
della progressione economica orizzontale all'interno di ciascuna categoria;
Dato atto che, tra I’Amministrazione comunale, OO.SS. ed R.S.U. ¢ stato sottoscritto un accordo
decentrato in data 04/05/17 a seguito di deliberazione di G.C. n°77/2017 in cui I’ Amministrazione,
ha dato indicazioni al Servizio del personale di procedere ad effettuare un ricognizione circa il
recupero del differenziale contrattuale per il finanziamento dell’istituto delle P.E.O. da espletare per
I’anno 2017.
Atteso che, tale ricognizione ¢ stata quantificata con determinata dirigenziale n°606/2017 di
Segreteria Generale
RENDE NOTO
che al fine di effettuare le procedure per la progressione orizzontale dei dipendenti appartenenti alle
categorie ‘A’-‘B’-C’-*D’
E’> INDETTA SELEZIONE
per ’attribuzione di progressioni economiche orizzontali, con decorrenza giuridica ed economica
Dicembre 2017, destinate al personale del Comune di Nocera Inferiore appartenente alle predette
categorie;
» REQUISITI DI AMMISSIONE
Per concorrere alla selezione per progressione economica orizzontale ¢ necessario aver maturato,
alla data del 30.12.2017, due anni nell’ultima posizione acquisita;

» MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA
Le domande di partecipazione alla selezione, redatte in carta libera secondo il modello allegato,
(Allegato A) debitamente sottoscritte, dovranno essere presentate esclusivamente all’Ufficio
Protocollo del Comune di Nocera Inferiore, in busta chiusa a mano e/0 a mezzo posta, entro le ore

12.00 del giorno 27.11.2017;
Le domande, presentate in busta chiusa, dovranno recare sul fronte la dicitura : DOMANDA DI

PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE P.E.O. ANNO 2017. Sulla busta inoltre, dovra essere
indicato il nome il cognome categoria di appartenenza e numero di matricola;

Le domande pervenute fuori termine non saranno prese in considerazione.

L’omissione della firma in calce alla domanda, per la quale non ¢ richiesta 1’autenticazione,
comportera 1’esclusione dalla procedura selettiva.



» CONTENUTO DELLA DOMANDA
Nella domanda, ai sensi delle vigenti disposizioni, i candidati devono dichiarare sotto la propria
responsabilita, pena I’esclusione :
1- Cognome, nome, luogo e data di nascita;
2- Recapito (anche e mail) presso il quale si chiede che vengano recapitate le eventuali
comunicazioni relative al presente bando;
3- categoria, posizione economica in godimento, nonché Settore di appartenenza da cui si
proviene alla data della domanda;
4- di aver maturato, alla data del 30/12/2017, almeno n. 2 anni di anzianita di servizio
nell'ultima posizione economica acquisita;
5- L’assenza a proprio carico, nei due anni antecedenti la data di presentazione della domanda,
di procedimento disciplinare conclusosi con sanzione uguale o superiore a gg. cinque di
sospensione;

Costituiscono motivi d'esclusione:
« I'inoltro della domanda oltre il termine indicato
« la mancata sottoscrizione della domanda, in forma autografa;
* la mancata presentazione della fotocopia integrale di un documento di riconoscimento in corso di
validita;
= la mancanza dei requisiti richiesti ai punti 4) e 5) innanzi richiamati.

Il possesso di eventuali documenti, quali titoli, attestati di frequenza, corsi di formazione, utili alla
valutazione della formazione professionale. conseguiti esclusivamente nel periodo successivo al
31/12/2015, dovranno essere dettagliati nella sostanza e contenuti nella domanda di
partecipazione ma, non _allegati. E’ facolta dell’organo di controllo e d’istruzione della
graduatoria, chiederne copia al candidato al singolo e/o a campione, secondo una scelta casuale tra
tutte le domande inoltrate.

Le dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda di ammissione alla selezione si ritengono
rilasciate ai sensi del D.P.R. 445/2000.

» GRADUATORIE ED INQUADRAMENTO
La P.E.O. sara attribuita ai dipendenti idonei che avranno conseguito il punteggio piu alto
all’interno della categoria di appartenenza fino al raggiungimento del budget disponibile.
La selezione sara effettuata da parte dei singoli Dirigenti utilizzando 1’apposita scheda distinta per
categoria. I criteri utilizzati saranno quelli in uso del “sistema di misurazione e valutazione della
performance del Comune di Nocera Inferiore”.

L attribuzione delle P.E.O. avverra tra tutti coloro che avranno ottenuto 1’idoneita attraverso il
raggiungimento di una valutazione minima prevista, scaturente dall’applicazione della metodologia
di valutazione e, nei limiti delle risorse economiche stanziate. A parita di punteggio, I’attribuzione
va data al dipendente con maggiore anzianita di servizio nella categoria di appartenenza e, nel caso
di ulteriore pareggio a quello pit anziano d’eta;

Le graduatorie esauriscono la loro efficacia a seguito dell’inquadramento dei dipendenti nei limiti
delle risorse disponibili. Le stesse saranno pubblicate all’Albo Pretorio on line e sul sito web
dell’Ente.

E’ ammesso ricorso entro quindici giorni dalla pubblicazione.

I ricorsi saranno esaminati entro i successivi quindi giorni dalla data di scadenza prevista per detto

ricorso.



I dati trasmessi dai candidati con la domanda di partecipazione, saranno trattati per le finalita di
gestione della procedura per le P.E.O..

In qualsiasi momento gli interessati potranno esercitare 1 propri diritti ai sensi del D.Lgs.196/2003
(protezione dati personali) .

» NORMA FINALE
Per tutto quanto non espressamente disciplinato nel presente avviso, si rinvia alle norme generali in
materia di pubblico impiego, ed in particolare alle disposizioni contenute nei CC.CC.NN.LL. di

comparto.

11 presente bando & pubblicato sul sito web del Comune di Nocera Inferiore all’ Albo Pretorio on line
e sulla home page.

Per ogni ulteriore informazione gli interessati possono rivolgersi all’Ufficio del Personale Amm.vo
tutti 1 giorni dalle 09:30/13:00, martedi e giovedi 16:00/17:30.
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